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Oferta educationala 2024-2025

Generalitati

Oferta educationald a scolii reprezinta “pachetul” de resurse si servicii pe care scoala le pune la
dispozitia beneficiarilor educatiei (elevi, parinti, membrii ai comunitatii) in vederea realizadrii scopurilor si
obiectivelor propuse.

Activitatile si serviciile educationale dezvoltate de unitatea scolara, dincolo de cele specifice, ancorate in
educatia si formarea elevilor, vizeazd dezvoltarea competentelor profesionale ale propriilor cadre didactice cat
si oferirea de suport si consultanta factorilor interesati de la nivelul comunitatii scolare si sociale restranse sau
largite.

Tipurile de activitati si servicii educationale oferite se proiecteazi in concordanti cu nivelul si tipul
expertizei existente in unitatea scolara furnizoare.

Curriculumul la decizia scolii reprezinta oferta educationald propusd de scoald, in concordantd cu nevoile
si interesele de invitare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunititii locale/partenerilor economici
(CDS se constituie din pachete nationale ofertate la nivel national, judetean si local, precum si din pachete
disciplinare optionale ofertate la nivelul unititii de invatdmant. Acesta poate fi constituit din discipline de tip:
aprofundare, extindere, disciplind noud (la nivelul unei discipline, mai multor discipline, ariei curriculare, mai
multor arii curriculare, cross-curricular).

Programele de studii concretizeazd oferta educationala a unei organizatii furnizoare de educatie.

" 1]

Scoala Gimnaziala Ferdinand I se organizeazd si functioneazid pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea invatdamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Organizarea si functionarea unititilor de invdtidméant preuniversitar se realizeazd in baza principiului
echititii, conform caruia accesul la invitare se realizeazd fird discriminare si a principiului incluziunii sociale,
asigurand egalitatea de sanse pentru toti beneficiarii educatiei.

Unitatile de invatdmant preuniversitar vor asigura respectarea principiului garantirii identitatii culturale
a tuturor cetatenilor romani si a dialogului intercultural.

Conducerile unititilor de invatidmant isi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor
si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvati a acestora, in conformitate cu Legea invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completéarile ulterioare.

Unititile de invdtidmant se organizeazi si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricdror formatiuni politice, organizarea si
desfiasurarea activititilor de natura politicd si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalcd normele de conduitd morald si convietuire socialda, care pun in pericol sdnatatea, integritatea fizica sau
psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

Se asigura aplicarea prevederilor Legii invdtamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare si a celorlalte norme legale, al cdror obiect de reglementare il constituie raporturile
juridice care se stabilesc in legiturd cu organizarea, functionarea si evaluarea unititilor de invitidmant
preuniversitar. Se constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru personalul Ministerului Educatiei
Nationale si al institutiilor coordonate sau subordonate acestuia, al inspectoratelor scolare, pentru personalul
didactic (personalul didactic de conducere, personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar) si
personalul nedidactic din unititile de invataméant preuniversitar, precum si pentru beneficiarii primari ai
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educatiei si formarii profesionale (anteprescolari, prescolari si elevi), pentru reprezentantii legali ai acestor

Dispozitiile vor fi interpretate si aplicate in concordantd cu Declaratia Universala a Drepturilor Omului,
Conventia cu privire la drepturile copilului, Conventia Europeand a Drepturilor Omului, Carta Sociald
Europeana si Carta Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare si Regionale,
cu prevederile Constitutiei Romaniei, precum si cu prevederile celorlalte acte normative generale si speciale
incidente.

Regulamentul unititii contine reglementari specifice fiecirei wunitati de invatdmant, de exemplu:
prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de invatdmant preuniversitar pentru elevi, parinti, cadre
didactice si vizitatori, prevederi specifice pentru sectiile cu predare in limbile minoritatilor nationale sau pentru
sectiile cu predare in limba romanad din unitatile de invatimant cu predare in limbile minorititilor, prevederi
referitoare la instituirea zilei scolii, a imnului gcolii si a unor insemne distinctive pentru elevi, a uniformei
scolare pentru prescolari/elevi si alte prevederi suplimentare.

Proiectul regulamentului intern al unititii se elaboreaza de catre un colectiv de lucru, coordonat de un
cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului de administratie, fac parte si
reprezentanti ai parintilor si ai elevilor.

Proiectul regulamentului intern al unitdtii se supune, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al
parintilor/asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participd cu drept
de vot si personalul didactic auxiliar si administrativ/nedidactic. Organismele mentionate au dreptul de a
formula amendamente la proiect, iar in urma dezbaterilor emit avize consultative, prin vot deschis, cu
majoritate simpla. Proiectul se supune, spre aprobare, comisiei paritare de la nivelul unitatii de invatamant.

Regulamentul intern, precum si modificirile ulterioare ale acestuia, se aprobd prin hotarare de catre
consiliul de administratie.

Dupa aprobare, regulamentul intern al unititii se inregistreazd la secretariatul unititii de invatamant
preuniversitar. Pentru aducerea la cunostinta personalului unititii de invdtamant, a parintilor si a elevilor,
regulamentul intern se afiseaza la avizierul unitatii de invatdmant preuniversitar. Profesorii pentru invatidmantul
primar/profesorii diriginti vor prezenta elevilor si parintilor, in sedinte cu elevii si parintii, regulamentul intern
al respectivei unititi de invatdmant preuniversitar. Personalul unititii de invatamant, parintii si elevii isi vor
asuma prin semnatura faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului intern.

Respectarea regulamentului intern al unitatii este obligatorie pentru intregul personal, pentru toti elevii
scolii si pdrintii acestora, precum si pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect, intrd sub
incidenta normelor pe care acesta le contine. Nerespectarea regulamentului intern constituie abatere si se
sanctioneazi conform prevederilor legale.

Regulamentul intern al unitatii poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul
fiecarui an scolar. Propunerile pentru revizuirea regulamentului intern vor fi depuse, in scris, cu numair de
inregistrare, la secretariatul unitatii de invatdmant preuniversitar, de céitre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul in vigoare, si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare previdzute in prezentul regulament.
Propunerile de revizuire pot fi ficute si de alte grupuri sau persoane, in conformitate cu proceduri stabilite de
regulamentul intern al fiecdrei unititi de invatdmant preuniversitar.

Regulamentul de organizare si functionare al unititii contine reglementiri cu caracter general, in functie
de tipul acesteia, precum si reglementiri specifice fiecirei unititi de invatdmant, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii se elaboreaza de citre un colectiv de
lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului de administratie,
fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de citre consiliul
reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii, precum si modificirile ulterioare ale
acestuia, se supune, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parintilor, acolo unde
existd, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participd cu drept de vot si personalul
didactic auxiliar si nedidactic.

Regulamentul de organizare si functionare al unitatii, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se
aprobad, prin hotéréare, de catre consiliul de administratie.

Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare al unitidtii se inregistreazid la secretariatul
unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului wunitatii de invatamant, a péarintilor si a elevilor,
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatidmant se afiseaza la avizier si, dupa caz, pe site-ul
unitatii de invatamant. Educatoarele/Invitatorii/Institutorii/Profesorii pentru invatamantul
prescolar/primar/Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta anual elevilor si parintilor regula mentul de
organizare si functionare, la inceputul anului scolar. Personalul unititii de invatamant, parintii, tutorii sau
sustinatorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin semnaturd, faptul cd au fost informati referitor la
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prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

Regulamentul de organizare si functionare al unitatii poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 45 de
zile de la inceputul fiecirui an scolar sau ori de cate ori este nevoie. Propunerile pentru regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invitamant se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul unititii de
invatamant, de catre organismele care au avizat/aprobat regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare si
aprobare previzute in prezentul regulament.

Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare este obligatorie. Nerespectarea
regulamentului de organizare si functionare constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Regulamentul intern contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile si
se aprobd prin hotarare a consiliului de administratie, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale
care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatidmant preuniversitar.

Unitatile de invatimant autorizate sd functioneze provizoriu/acreditate fac parte din reteaua scolara
nationald, care se constituie In conformitate cu prevederile legale.

In sistemul national de Iinvatimant, unititile de invatdmant autorizate sd functioneze
provizoriu/acreditate dobandesc personalitate juridicd, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Unitatea de invatidmant preuniversitar cu personalitate juridicd (PJ) are urmitoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autorititilor administratiei publice locale sau
judetene (dupa caz)/hotirare judecatoreascd/orice alt act emis 1n acest sens si care respecta prevederile
legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privatd sau prin administrare/comodat/inchiriere
(sediu, dotari corespunzatoare, adresa);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Roméniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetdrii  Stiintifice, denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exacti a unititii de invatamant
corespunzatoare nivelului maxim de invatamant scolarizat.

Fiecare unitate de invatidmant cu personalitate juridicd are conducere, personal si buget proprii,
intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de
autonomie institutionala si decizionala.

Unitatea de invatamant fara personalitate juridici, subordonatd unei unitati de invatidmant cu
personalitate juridica, reprezentand un loc de desfasurare a activitidtii acesteia, se numeste structura scolara
arondata (AR).

in vederea cresterii calititii educatiei si a optimizirii gestionirii resurselor, unititile de in vitimant si
autorititile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor scolare, in conformitate cu legislatia
in vigoare.

Inspectoratele scolare stabilesc, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriald, dupad consultarea
reprezentantilor unititilor scolare si a autoritdtilor administratiei publice locale, circumscriptiile scolare ale
unititilor de invatamant care scolarizeazd grupe si/sau clase de nivel prescolar, primar si gimnazial, cu
respectarea prevederilor legale.

Circumscriptia scolard este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unititii de invatamant si
arondate acesteia, in vederea scolarizirii prescolarilor/elevilor din invatdmantul prescolar, primar si gimnazial.

Unitédtile de invatamant in cadrul cdrora functioneaza clase din invatamantul obligatoriu scolarizeaza in
invatdamantul primar si gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, elevii care au
domiciliul in circumscriptia scolari a unititii de invatimant respective. Inscrierea se face in urma unei solicitari
scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Piarintele, tutorele sau sustinatorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o altd unitate
de invatdmant cu clase de invatamant primar sau gimnazial decdt cea la care domiciliul sau este arondat.
Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea pirintelui, tutorelui sau sustinitorului legal si se
aproba de catre consiliul de administratie al unitidtii de invitamant la care se solicitid inscrierea, in limita
planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizirii elevilor din circumscriptia scolara a unitatii de
invatamant respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice,
elaborate de minister.

Unititile de invdtamant, pe baza documentelor furnizate de autorititile locale si serviciul de evidentd a
populatiei, au obligatia de a face, anual, recensamantul copiilor din circumscriptia scolara, care au varsta
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corespunzatoare pentru inscrierea in invdtamantul prescolar si primar.

Managementul unitatilor de invatdmant cu personalitate juridicd este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

Unitatea de invatdmant cu personalitate juridicd este condusd de consiliul de administratie, de director
si, dupa caz, de directori adjuncti.

Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unititii de invitaméant se consultd, dupi caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invitamant preuniversitar, care au membri in unitate,
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia péarintilor, acolo unde existd, consiliul scolar al e levilor,
autoritatile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati in
sustinerea invatamantului profesional si tehnic si/sau in desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Consultanta si asistenta juridica pentru unitatile de invatimant se asigurd, la cererea directorului, de
catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

in unititile de invatimant se asiguri dreptul fundamental la invitituri si este interzisi orice formi de
discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

In unititile de invatdmant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor cum ar fi,
de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea elevilor care nu poartd uniforma unitatii de invdtdmant sau altele asemenea

VALORI

e promovarea unui inviatamant formativ, in conformitate cu standardele nationale si cu cerintele
comunitatii;

- formarea capacititii si a deprinderilor in vederea descoperirii de sine cu scopul orientarii carierei si al
integrarii in viata sociala;

- asumarea constientd a responsabilititii autodezvoltirii;

= disponibilitatea in vederea cunoasterii si implicarii in rezolvarea problemelor comunititii.

VIZIUNE

" "

Scoala Gimnaziala Ferdinand I va deveni un mediu valorizant, creativ si democratic pentru toti
factorii implicati in educatie, care permite si formeze elevilor o personalitate adaptabild societatii
contemporane, o structura eficienta si echitabila.

Puternic ancorata in viata comunititii, se distinge prin traditia unui invitidmant de calitate, care sustine
performanta, un leadership participativ, in concordanti cu valorile si normele nationale si europene.

" 1]

Scoala Gimnaziala Ferdinand I isi propune, prin responsabilizare, profesionalism, performanti
maxima, obiectivitate si corectitudine, sd ofere copiilor un act educational accesibil, coerent, atractiv, incluziv si
relevant, bazat pe respect si armonie, orientat, in special, spre carierd si inovatie, realizdn d o comunicare
permanent si transparentd cu partenerii educationali si sociali. Este centrati pe promovarea valorilor si
principiilor democratice, pe implicarea mai largd a comunitatii in viata scolii si extinderea serviciilor scolii
pentru comunitate. Climatul educational este bazat pe performantd, competitie transparentd si onestd, pe
cooperarea si incurajarea initiativei individuale si a inovatiei didactice menite sd sustind dezvoltarea individuala
a fiecarui elev si egalitatea de sanse prin educatie.

Trebuie sa canalizeze energiile de care dispune elevul astfel incit acesta sa devina capabil de
performante in domenii variate prin valorificarea creativa potentialului intelectual.

Scoala Gimnaziala " Ferdinand I " urmdireste crearea unui climat de muncid stimulativ, prin aplicarea
corecta a politicilor educationale, prin promovarea unui invatdméant deschis si flexibil, in vederea dezvoltarii
individuale a fiecarui tanar beneficiar al sistemului educational, astfel incat sa dea sens increderii si aspiratiil or
sale.

Conform modelului cultural european, unul care tinde sd devina universal, educatia primeste un rol din
ce In ce mai important.

Viziunea este justificatd prin educatia pentru calitate, eficientad si interes pentru valorile umanitare.

O altad latura a viziunii unitatii noastre de invatamant este aceea de a performa un act didactic de calitate,
centrat pe elev, avand la bazid competentele educationale cerute de documentele oficiale din Roménia si din UE.
intr-un cadru scolar stimulativ se vor desfisura proiecte si programe educationale destinate tuturor elevilor
interesati de formarea personald si profesionald, de educatia de-a lungul intregii vieti.
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Activitatile au menirea de a acoperi nevoile educationale de toate tipurile, de la varsta prescolara si
scolard pana la cea adultd, cum ar fi comunitatea parintilor, menita sa aducad educatia formald, informalad si non
formala la indici de calitate ridicati.

MISIUNE

Misiunea unitatii urmaiareste dezvoltarea aptitudinilor si cultivarea intereselor elevilor, prin promovarea
spiritului democratic, a identitatii sociale si culturale, a diversitatii si a tolerantei. De asemenea, promoveaza
ideea de scoald incluzivi, care si ofere sanse egale pentru toti elevii, urmarind ca acestia sa fie pregatiti pentru
viatd, intr-o societate In permanenta schimbare.

" "

Scoala Gimnaziala " Ferdinand I " radspunde cerintelor mediului cultural, social si economic, oferind o
educatie orientatd spre viitor, avind ca fundament valori precum profesionalismul, perseverenta, integritatea si

responsabilitatea.

Ea are misiunea de a asigura tuturor elevilor o educatie de calitate prin centrarea invitarii pe elev, prin
utilizarea unor metode noi de lucru si abordarea educatiei din perspectiva serviciilor comunitare prin
implicarea péarintilor si a reprezentantilor comunititii in pregitirea si evolutia in cariera a elevilor, prin
valorificarea traditiilor locale, in raport cu nevoile comunitare scopul nostru fiind formarea elevilor ca viitori
cetateni, activi si creativi, capabili si se integreze pe piata muncii si intr-o societate dinamica de tip european.

Constientizand importanta dialogului cu toti factorii educationali, unitatea isi propune si raspunda
solicitarilor comunitatii prin asumarea misiunii de a dezvolta la maxim potentialul fiecirui elev in spiritul
tolerantei si solidaritatii, al educéarii emotiilor si stimei de sine, de a forma caractere capabile sa faca fata
provocailor unei societati intr-o continua schimbare.

Misiunea unitatii, aviand in vedere ca influenteazi/ghideaza in mod direct conturarea si dezvoltarea vietii
unui tanar, este una covarsitoare. Unitatea de invatamant trebuie sd dezvolte comunicarea deschisd, asertiva, sa
promoveze inovatia, creativitatea, initiativa personald si participarea activa la viata comunitatii.

in vederea realizirii acestei viziuni, misiunea este bazati pe promovarea principiilor unui management
de calitate, pe realizarea unui climat educational incluziv, pe respectarea principiul egalizirii sanselor in scopul
integrarii scolare si al dezvoltarii personale.

Unitatea de invdatamant isi propune :
- sd imprime viziunea si misiunea scolii tuturor factorilor interesati de la nivelul scolii si comunitatii;

- sa stabileascd impreunid cu personalul unititii obiective pentru scoald si sa articuleze aceste
obiective cu claritate, responsabilitate, convingere;

- si faca cunoscute in profunzime curriculum-ul scolar si ofertele curriculare si extracurriculare de
la nivelul fiecarei clase;

v A .

- sd Iincurajeze munca in echipa la toate nivelurile unitatii scolare;

- sa stimuleazi practica reflexivd si autoevaluarea in echipa;

sd promoveze profesionalizarea si perfectionarea continua a personalului didactic;

- sd promoveze un climat educational bazat pe respect, incredere si intelegere

sd motiveze personalul si si cultive sistematic forme de recunoastere si de celebrare a succesului;

- si cultive participarea parintilor si comunitatii la viata unitatii, dar si deschiderea serviciilor scolii
catre comunitate;

- sd promoveze utilizarea eficienta a resurselor unitatii
Unitatea cultiva un mediu fizic si psihosocial caracterizat prin:

- organizarea si pavoazarea tuturor spatiilor unitatii pentru a promova apartenenta, incluziunea,
diversitatea culturala si invatarea continui;

- respectul fatd de vizitatori (prezenta indicatoarelor pentru orientarea catre diferite spatii din
scoala: cancelarie, sili de clasa, panouri de afisaj accesibile tuturor);

- spatii scolare incélzite si luminate corespunzator, dotate cu echipamente si materiale care sprijina
invatarea si cu mobilier de marime adecvatd, potrivit pentru activitati individuale si de grup;

- accesibilitatea tuturor spatiilor educationale si resurselor pentru toti elevii si profesorii (biblioteca,
laboratoare, cabinete etc.);

- asigurarea unui mediu pozitiv de interactiune si invatare, bazat pe reguli clare, negociate, intelese
si acceptate de catre elevi si profesori;

- perceptia pozitiva a profesorilor si elevilor asupra mediului scolar.
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Planul de scolarizare

invatimant prescolar structuri:

Grupe Numar grupe Numar locuri
Mica 1 10
Mijlocie 1 16
Mare 1 14

invitimant primar:

Clasa Numar clase Numar locuri
Pregatitoare 1 7
I-a 1 17
aIl-a 1 12
alll-a 1 9
alv-a 1 6

Invitamant gimnazial:

Clasa Numar clase Numar locuri
aV-a 1 9

a Vl-a 1 12

a VII-a 1 4

a VIII-a 1 7

Promovarea ofertei educationale
Oferta educationala este definitd in functie de :
- optiunile elevilor si ale parintilor;
- resursele umane (pregatirea personalului), resursele materiale si financiare;
- interesele comunititii locale.

Serviciile educationale se refera la organizarea invatamantului preuniversitar, beneficiind de cadre
didactice calificate si o infrastructura adecvata.

Prin oferta educationald se promoveaza imaginea unitatii la nivelul comunititii locale, in randul elevilor si
a parintilor prin urmatoarele aspecte:

1- Promovarea unitatii printr-un marketing educational in care respectarea principiilor educatiei sa
fie prioritara;

2- Realizarea unor activititi de informare despre integrarea si progresul copiilor, despre politicile
educationale, despre resursele educationale folosite.

Promovarea ofertei educationale reprezinta o prioritate pentru conducerea unititii de invatamant
apeland la modalitati de informare accesibile si eficiente.

Dezvoltarea unei culturi organizationale si folosirea unor modalitati ca de exemplu: utilizarea mesajelor
de intampinare afisate (postere, afise), afisarea viziunii si misiunii scolii, tratarea echitabild a tuturor copiilor si
parintilor indiferent de etnie, nivel socio-economic, de catre toti angajatii institutiei, pentru optimizarea
atitudinii parintilor, pentru crearea unei atmosfere in care nimeni nu este subestimat, prin celebrarea
succeselor impreund; scrierea unor programe si proiecte educationale in domeniul educatiei, incurajarea
imaginarii si implementéirii unor activitiati in care se pot implica toti copiii.

Oferta de discipline optionale

Nume Grupa / Clasa
Limba si literatura romana - aprofundare aV-a
Lectura, abilitate de viatd - Limba si literatura romana a VI-a
Geografie si religie - Geografie a VII-a
Limba si literatura romana - aprofundare a VIII-a
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Curriculum:
-obtinerea unor rezultate competitive asigurind calitatea procesului instructiv-educativ;

-stimularea performantelor individuale ale elevilor, dezvoltarea personalitatii elevilor, formarea
capacitatii intelectuale, stimularea motivatiei invatarii, asimilarea tehnicilor de munca intelectuala; educatia in

sprijinul valorilor societitii noastre.

Programul unitatii

Resurse materiale
Séli de clasa/grupéa dotate cu mobilier nou
Imprimante, copiatoare, scannere
Biblioteca scolara
Acces la baza sportiva - teren de sport
Acces la loc de joaca

Laborator de informatica

intocmit, Aprobat,
Responsabil Comisia pentru Curriculum Director
Badila Adrian Argatu Zaharia Nicoleta Tatiana
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